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I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija: Individualne razlike

Status kolegija: Obvezni

ECTS bodovi: 4

Ukupno opterecenje kolegija

Vrsta nastave Ukupno sati
Predavanje 30
Seminar 15

Mjesto i vrijeme odrzavanja nastave: HKS - prema objavljenom rasporedu

II. NASTAVNO OSOBLJE

Nositelj kolegija

Ime i prezime: Malisa Snjezana

Akademski stupanj/naziv:

Kontakt e-mail:
snjezana.malisa@unicath.hr

Telefon:

Suradnici na kolegiju

I1l. DETALJNI PODACI O KOLEGlJU
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Identificirati stilove kognitivne aktivnosti iz svakodnevnih iskustava.
Interpretirati utjecaj navika uma na kognitivne aktivnosti i motivaciju kod studenata.

Obavezna Procijeniti vlastiti kognitivni stil u?enjai odnos prema motivaciji i razvijanju interesa.
Osmidliti vlastiti na?in u?enja koji promi?e fleksibilno u?enje unutar kognitivnih sposobnosti i osobnih kvaliteta.
Costa, A.L. (2002). Habits of mind. In A.L. Costa (Ed.), Developing Minds. A Resource book for teaching
Dopunska thinking (pp. 80-86). Alexandria, VA: ASCD.

Vizek Vidovi?, V., Vlahovi?-Steti?, V., Rijavec, M., Miljakovi?, D. (2003). Psihologija obrazovanja. Zagreb:

IEP-VERN (str. 43-143; 219-300; 353-368).

Nacin ispitivanja i ocjenjivanja

Uvjeti ispita

Redovito poha?anje nastave — prisutnost na ngjmanje 70% nastave prema studijskom programu i izvedbenom
nastavnom plany;

Stjecanje minimalno 35 % bodova (od ukupno 100) tijekom nastave i unutar zadanih nastavnih aktivnosti
(Portfalio, kolokvij)

Nacin polaganja ispita

Nacin ocjenjivanja

1. Nastavne aktivnosti - 70% ocjene: rad na vjezbama - 25%, portfolio - 25%, kolokvij -
20%
2. Zavrsni usmeni ispit - 30 % ocjene

BrojCana ljestvica ocjenjivanja studentskog rada:
nedovoljan (1) - 0 do 49,9 % bodova

dovoljan (2) - 50 do 64,9 % bodova

dobar (3) - 65 do 79,9 % bodova

vrlo dobar (4) - 80 do 89,9% bodova

izvrstan (5) - 90 do 100% bodova

Detaljan prikaz
ocjenjivanja unutar
Europskoga sustava za
prijenos bodova

VRSTA AKTIVNOST] ECTS bodovi - koeficijent UDIO OCJENE
optere?enja studenata (%)
Poha?anje nastave 1.2 0
Rad navjezbama 0.7 25
Portfolio 0.7 25
Kolokvij 0.6 20
Ukupno tijekom nastave 32 70
Zavrsni ispit 0.8 30
UKUPNO BODOVA (nastavatzav.ispit) 4 100




IV. TJEDNI PLAN NASTAVE




