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I. BASIC COURSE INFORMATION

Name: Suradnja socijalne i zdravstvene djelatnosti 1

Abbreviation: 1ZBP275

ECTS: 2

Code: 287959

Prerequisites: No

Total Course Workload

Teaching Mode Total Hours
Lecture 15

Seminar 15

Class Time and Place: HKS - according to the published schedule

II. TEACHING STAFF

Course Holder

Name and Surname: Stasevic¢ Ina

Academic Degree:

Professional Title: naslovni docent

Contact E-mail:

ina.stasevic@unicath.hr

Telephone:

Office Hours: According to the published schedule

Course Assistant

III. DETAILED COURSE INFORMATION

Teaching Language: Hrvatski



mailto:ina.stasevic@unicath.hr

Course Description

Cilj: Upoznati studente s podrudjima rada u kojima je prisutna povezanost socijalne i zdravstvene djelatnosti,
te nuznost medusobne suradnje.

Sadrzaj: U okviru predmeta studenti e biti upoznati s povijesnim razvojem socijalnog i zdravstvenog
osiguranja, mirovinskim i zdravstvenim osiguranjem kao vaznim elementima socijalne sigurnosti, dilemom
izmedu javnog i privatnog socijalnog osiguranja, sustavom socijalnog i zdravstvenog osiguranja u Hrvatskoj,
financiranjem socijalnog i zdravstvenog sustava, ustavnim i zakonskim osnovama socijalne i zdravstvene
djelatnosti, zdravstvenom politikom i ¢imbenici koji na nju utjecu, ciljem i smislom zdravstvene politike,
programom mjera zdravstvene politike, socijalnom politikom i njezinim utjecajem na zdravstvo/zdravlje,
¢imbenicima koji utje¢u na socijalnu politiku, temeljnim odrednicama socijalnog i zdravstvenog
zakonodavstva, kompetencijama socijalnog radnika, kompetencijama medicinske sestre, interdisciplinarnim
pristupom palijativnoj skrbi, ulogom medicinske sestre u ustanovi socijalne skrbi i socijalnog radnika u
zdravstvenoj ustanovi.

Educational Outcomes

Razumjeti povezanost i meduovisnost socijalne i zdravstvene djelatnosti te temelje njihove ustavne i zakonske
povezanosti. Shvatiti vaznost i utjecaj socijalne politike na zdravlje populacije. Razumjeti ¢imbenike koji utje¢u
na zdravstvenu i socijalnu politiku. Shvatiti socijalni aspekt zdravstvene zastite. Upoznati se s kompetencijama
socijalnog radnika u podrudju zdravstvene djelatnosti i kompetencijama medicinske sestre u podrudju socijalne
djelatnosti. Razumjeti interdisciplinarnost u palijativnoj skrbi.

Textbooks and Materials
Cerjan-Letica G, Letica S, Babié-Bosanac S, Mastilica M, Oreskovi¢ S. Medicinska sociologija. Zagreb:
Medicinska naklada, 2003. - odabrana poglavlja
Required Ropac D, Stasevié L. Socijalno i zdravstveno zakonodavstvo. Zagreb: Medicinska naklada, Hrvatsko katoli¢ko
equire

sveuciliste. 2017. - odabrana poglavlja

Stadevic¢ I. Suradnja socijalne i zdravstvene djelatnosti. Priru¢nik, Zagreb, 2023. (dostupan za studente on line
na stranicama HKS-a)




Supplementary

Bosma H, Johnston M, Cadell, Wainwright W, Abernethy N, Feron A, Nelson F. Creating social work
competencies for practice in hospice palliative care. Palliative Medicine, 2010; 24 (1): 79-87. https:/ / doi.
org/10.1177/0269216309346596.

British Association of Social Workers. The Professional Capabilities Framework. 2013.
https:/ /www.basw.co.uk/pcf/PCF10EntryLevelCapabilities .

Buljevac M, Opaci¢ A, Podobnik M. Profesionalne kompetencije socijalnih radnika: Temelj identiteta jedne
pomazucde profesije. Ljetopis socijalnog rada 2020; 27 (1): 31-56.

Drisko J.W. Competencies and their assessment. Journal of Social Work Education, 2014; 50 (3): 414-426.
https:/ /doi.org/10.1080/10437797.2014 .917927.

Durakovié¢ Z, i sur. Gerijatrija, medicina starije dobi. Zagreb: Medixova medicinska biblioteka, 2005.,
Eticki kodeks socijalnih radnika Hrvatske. www.husr.hr
Etickim kodeks medicinskih sestara - Hrvatska komora medicinskih sestara. 2005.

Gwyther L.P, Altilio T, Blacker S, et al. Social work competencies in palliative and end-of-life care. Journal of
Social Work in End-of-Life & Palliative Care, 2005; 1 (1): 87-120.

Huié A, Ricija$ N, Branica V. Kako definirati imjeriti kompetencije studenata - validacija skale percipirane
kompetentnosti za psihosocijalni rad. Ljetopis socijalnog rada, 2010; 7 (2): 195-221.

Izvjescée o osobama s invaliditetom. HZJZ, 2022.

Mijatovié N. Sustav socijalnog osiguranja i problemi njegovog financiranja. Zbornik PFZ, 2006; 56 (5): 1607-
1648.

Mili¢ Babi¢ M, Laklija M. Socijalni rad u zdravstvu - pogled iz kuta socijalnih radnika zaposlenih u bolnicama.
JAHR 2019; 10: 9 - 32.

Obiteljski zakon. NN 103/15.

Stasevic I, Ropac D. Socijalno i zdravstveno zakonodavstvo i pravni aspekti skrbi. Zagreb: Medicinska naklada,
2020.

Sikica A. Uloga medicinske sestre u organizaciji prehrane u domu za starije osobe. Diplomski rad, Sveuciliste
Sjever, Varazdin, 2017.

Ustav Republike Hrvatske

Zakon o djelatnosti socijalnog rada. NN 16/19.

Zakon o djelatnosti socijalnog rada. NN 16/19; 18/22.
Zakon o kvaliteti zdravstvene zastite. NN 118/18.
Zakon o ravnopravnosti spolova. NN 96/17.

Zakon o ravnopravnosti spolova. NN 96/17.

Zakon o sestrinstvu. NN 121/03,117/08 1 57/11.

Zakon o socijalnoj skrbi. NN 119/22

Zakon o zastiti od nasilja u obitelji. NN 70/17.

Zakon o zastiti osoba s dusevnim smetnjama. NN 76/14.

Zakon o zastiti prava pacijenata. NN 169/04; 37/08.

Examination and Grading

To Be Passed DA

Exclusively Continuous Assessment NE Included in Average Grade DA



https://www.basw.co.uk/pcf/PCF10EntryLevelCapabilities
http://www.husr.hr

Prerequisites to Obtain 1. Kontinuirano pracenje nastave (obvezna prisutnost na najmanje 60% nastave: 18 sati predavanja i 9 sati
Signature and Take vjezbi = 28 sati).
Final Exam 2. Aktivno sudjelovanje tijekom metodickih vjezbi.

Kontinuiranim vrednovanjem studentskog rada dolazi se do ukupne ocjene koja je temeljena na bazi 100
bodova:

izvrstan (5) - od 90 do 100 %

vrlo dobar (4) - od 80 do 89,9 %
Examination Manner dobar (3) - od 70 do 79,9 %

dovoljan (2) - od 60 do 69,9 %

neprolaznom ocjenom (pad):

nedovoljan (1) - od 0 do 59,9 %

Grading Manner
Kontinuirano vrednovanje studentskog rada kroz:

1. Nastavne aktivnosti: aktivno sudjelovanje tijekom metodickih vjezbi

2. Zavrsni ispit (pismeni - test)

Detailed Overview of Grading within ECTS

ECTS bodovi - koeficijent UDIOOCJENE
VRSTA AKTIVNOSTI L.
opterecenja studenata (%)

Pohadanje nastave 1,0 0]
Zalaganje na vjezbama 1,0 50
Ukupno tijekom nastave 2,0 50
Zavrsni ispit 2,0 50
UKUPNO BODOVA

et 4,0 100
(nastava+zav.ispit)

IV.WEEKLY CLASS SCHEDULE

[Predavanja]
# Topic
1 Povijesni razvoj socijalnog i zdravstvenog osiguranja

2 Mirovinsko osiguranje




Zdravstveno osiguranje

4 Javno ili privatno socijalno osiguranje?

5 Sustav socijalnog i zdravstvenog osiguranja u Hrvatskoj

6 Financiranja socijalnog sustava

7 Financiranje zdravstvenog sustav

8 Ustavne osnove socijalne i zdravstvene djelatnosti

9 Zakonska poveznica socijalne i zdravstvene djelatnosti

10 Zdravstvena politika i ¢imbenici koji na nju utje¢u

11 Socijalna politika i njezin utjecaj na zdravstvo/zdravlje

12 Cimbenici koji utje¢u na socijalnu politiku

13 Interdisciplinarni pristup palijativnoj skrbi

14 Medicinska sestra u ustanovi socijalne skrbi i njene kompetencije
15 Socijalni radnik u ustanovi zdravstvene skrbi i njegove kompetencije
[Seminari]

# Topic

1 Ostvarivanje prava na zajamcenu minimalnu naknadu

2 Ostvarivanje prava na naknadu za troskove stanovanja

3 Ostvarivanje prava na naknadu za ugrozenog kupca energenata
4 Ostvarivanje prava na naknadu za osobne potrebe

5 Ostvarivanje prava na jednokratnu naknadu

6 Ostvarivanje prava na naknadu za pogrebne troskove

7 Ostvarivanje prava na naknadu za redovito studiranje

8 Ostvarivanje prava na placanje troskova smjestaja u ucenickom domu
9 Ostvarivanje prava na osobnu invalidninu

10 Ostvarivanje prava na doplatak za pomo¢ i njegu

11 Ostvarivanje prava na status roditelja njegovatelja ili njegovatelja
12 Psihosocijalno savjetovanje - metode rada

13 Socijalno mentorstvo

14 Obiteljska medijacija

15 Organizacija boravka, smjestaja i organiziranog stanovanja




