Detailed Course Syllabus

Academic year:

Semester:

2026/2027 Summer semester
Study programme: Year of study:
Psihologija (R) 3

I. BASIC COURSE INFORMATION

Name: Socijalni utjecaj

Abbreviation: PSIP6-2

ECTS: 5

Code: 198413

Prerequisites: No

Total Course Workload

Teaching Mode Total Hours
Lecture 30

Seminar 15

Auditory exercise 15

Class Time and Place: HKS - according to the published schedule

II. TEACHING STAFF

Course Holder

Name and Surname: Vrselja Ivana

Academic Degree:

Professional Title: redoviti profesor

Contact E-mail:
ivana.vrselja@unicath.hr

Telephone:

Office Hours: According to the published schedule

Course Assistant

Name and Surname: KneZevi¢ Dijanovi¢ Monika

Academic Degree:

Professional Title: asistent

Contact E-mail:
mknezevic@unicath.hr

Telephone:

Office Hours: According to the published schedule

ITII. DETAILED COURSE INFORMATION

Teaching Language: Hrvatski



mailto:ivana.vrselja@unicath.hr
mailto:mknezevic@unicath.hr

Course Description

Cilj kolegija: Upoznavanje s teorijskim i empirijskim pristupima stavovima i oblicima socijalnog utjecaja.

Sadrzaj kolegija: Stavovi: struktura, funkcija te snaga stava. Mjerenje stavova. Povezanost stavova s
ponasanjem. Promjena stavova. Socijalni kontekst stavova.

Educational Outcomes

Usporediti razli¢ita teorijska objasnjenja djelovanja stava na kognitivne procese i ponasanje, te teorijska
objasnjenja djelovanja ponasanja na stav. Razlikovati strukturalne karakteristike, funkcije i

izvore stavova. Analizirati odrednice, procese, posljedice i eticke aspekte razli¢itih oblika socijalnog utjecaja.
Vrednovati strategije otpornosti na socijalni utjecaj, te tehnike ja¢anja iste. Kategorizirati

instrumente za mjerenje stavova. Osmisliti strategiju mijenjanja stava i ponasanja primjenjujuci nacela
djelovanja razli¢itih oblika socijalnog utjecaja.

Textbooks and Materials
Required Cialdini, R. B. (2007). Utjecaj: znanost i praksa. Zagreb: Mate.
equire
4 Vrselja, I. (2022). Socijalni utjecaj. Hrvatska sveucilisna naklada.

Maio, G. R. i Haddock,G. (2009). The Psychology of Attitudes and Attitude Change. London: Sage Publications.
Zimbardo, P. G. i Leippe,M. R. (1991) The Psychology of Attitude Change and Social Influence. New York: McGraw-
Hill, Inc

Supplementary

Znanstveni i strucni ¢asopisi, domadi i strani, iz podruéja suvremene socijalne psihologije.

Tijekom nastave studentice biti upuceni na ostalu dopunsku literaturu po potrebi.

Examination and Grading

To Be Passed DA

Exclusively Continuous Assessment NE Included in Average Grade DA

Prerequisites to Obtain
Signature and Take
Final Exam

Redovito pohadanje nastave (prisutnost na najmanje 70% nastave). Stjecanje minimalno 35% bodova (od
ukupno 100 bodova) tijekom nastave (kolokviji, seminarski rad)

Examination Manner

Nacin stjecanja bodova:

1. Nastavne aktivnosti - 70% ocjene:

seminarski rad - 10%

1. kolokvij - 28%

2. kolokvij - 28%

sudjelovanje u istrazivanju - 4 %

2. Zavrsni pismeni ispit - 30 % ocjene.

Brojc¢ana ljestvica ocjenjivanja studentskog rada:

e izvrstan (5) - 90 do 100% bodova

e vrlo dobar (4) - 80 do 89,9% bodova
e dobar (3) - 65 do 79,9% bodova
dovoljan (2) - 50 do 64,9% bodova

¢ nedovoljan (1) - 0 do 49,9 % bodova

Grading Manner

Kontinuirano vrednovanje studentskog rada kroz nastavne aktivnosti. Zavrsni pismeni ispit (minimum za
prolaz na pismenom ispitu je 50% to¢ne rijeSenosti)

Detailed Overview of Grading within ECTS




Vrsta aktivnosti

ECTS bodovi | Udio ocjene (%)

Pohadanje nastave 15 0
Seminar 0,35 10
Kolokvij -meduispit 0,98 28
Kolokvij -meduispit 0,98 28
Sudjelovanje u istrazivanju 0,14 4
Ukupno tijekom nastave 3,95 70
Zavrsni pismeni ispit 1,05 30
Ukupno bodova tijekom nastave | 5 100

IV.WEEKLY CLASS SCHEDULE

[Predavanja]

# Topic

1 Uvodno predavanje

2 Uvod u proucavanje socijalnog utjecaja i povijest podrucja
3 Stavovi: definicija, izvori, struktura i funkcije
4 Mjerenje stavova

5 Utjecaj ponasanja na stavove; Utjecaj stava na kognitivne procese i ponasanje
6 Uvjeravanje: djelotvorna obiljezja

7 Kolokvij I

8 Uvjeravanje: kognitivni pristup

9 Popustanje

10 Pokoravanje autoritetu

11 Konformizam I. dio

12 Konformizam II. dio

13 Utjecaj manjine

14 Otpornost na socijalni utjecaj

15 Kolokvij 2

[Auditorne vjezbe]

# Topic

1 Uvod u vjezbe

2 Vjezbe na temu predavanja

3 Vjezbe temu predavanja

4 Vjezbe temu predavanja

5 Vjezbe temu predavanja

6 Vjezbe temu predavanja

7 Vjezbe temu predavanja




Vjezbe temu predavanja

9 Vjezbe temu predavanja

10 Vjezbe temu predavanja

11 Vjezbe temu predavanja

12 Vjezbe temu predavanja

13 Vjezbe temu predavanja

14 Vjezbe temu predavanja

15 Vjezbe temu predavanja
[Seminari]

# Topic

1 Uvod u seminare

2 Seminar na temu predavanja
3 Seminar na temu predavanja
4 Seminar na temu predavanja
5 Seminar na temu predavanja
6 Seminar na temu predavanja
7 Seminar na temu predavanja
8 Seminar na temu predavanja
9 Seminar na temu predavanja
10 Seminar na temu predavanja
11 Seminar na temu predavanja
12 Seminar na temu predavanja
13 Seminar na temu predavanja
14 Seminar na temu predavanja
15 Seminar na temu predavanja




