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I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija: Osnove mikroekonomije

Kratica kolegija: SOCD112

ECTS bodovi: 4

Sifra kolegija: 139211

Preduvijeti za upis kolegija: Nema

Ukupno opterecenje kolegija

Vrsta nastave Ukupno sati
Predavanje 30
Seminar 15
Vjezba u praktikumu 15

Mijesto i vrijeme odrzavanja nastave: HKS - prema objavljenom rasporedu

II. NASTAVNO OSOBLJE

Nositelj kolegija

Ime i prezime: Pali¢ Petra

Akademski
stupanj/naziv:

Izbor: izvanredni profesor

Kontakt e-mail:
petra.palic@unicath.hr

Telefon:

Konzultacije: Prema objavljenom rasporedu

Suradnici na kolegiju

Ime i prezime: Topi¢ Crnoja Matea

Akademski
stupanj/naziv:

Izbor: asistent

Kontakt e-mail:

matea.topic@unicath.hr

Telefon:
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Konzultacije: Prema objavljenom rasporedu

ITII. DETALJNI PODACI O KOLEGIJU

Jezik na kojem se nastava odrzava: Hrvatski

Opis kolegija

Ciljevi kolegija:
Stjecanje osnovnih znanja iz mikroekonomije.
Sadrzaj kolegija:

Teorija ponasanja potros$aca: racionalnost, preferencije i korisnost, krivulje indiferencije, maksimalizacija
korisnosti, funkcija potraznje, supstitucija i efekti dohotka, supstituti i komplementi; teorija poduzeca:
tehnologija i proizvodnja, zakon opadajuceg grani¢nog proizvoda, maksimizacija profita, troskovi,
kratkoro¢no i dugoro¢no ponasanje poduzeca, ponuda poduzeda; trzista: ponuda i potraznja, ravnoteza,
kompetitivnost, savrsena konkurencija, monopol, monopolisticka konkurencija, oligopol, teorija igara,
informacije; trzista faktora: opca ravnoteza kompetitivnog trzista, pareto optimalnost, javna dobra, vladine
intervencije.

Ocekivani ishodi

ucenja na razini

1. Razluciti temeljne pojmove iz osnova mikroekonomije. 2. Povezati znanja iz mikroekonomije sa
sociologijom. 3. Klasificirati ulogu drzave, poslodavaca i domacinstava u temeljnom modelu trzisnoga
gospodarstva. 4. Napisati seminarski rad o ulozi drzave, poslodavca i domaciinstava u temeljnom modelu

Kolegii
olegha trzisnog gospodarstva.
Literatura
ob Pindyck, Robert S., Daniel L. Rubinfeld. (2008). Mikroekonomija, 7. izdanje, Zagreb: MATE; Mankiw,
avezna
N.Gregory.; (2006). Osnove ekonomije. Zagreb: MATE
Samuelson, P.; Nordhaus, W.D. (2011). Ekonomija. Zagreb: MATE; Pavi¢, 1., Beni¢, D., Hashi, 1. (2009).
D X Mikroekonomija, trece izdanje, Ekonomski fakultet Split; Pervan, M. (2013) Mikroekonomija — zbirka zadataka, trece
opunska

dopunjeno izdanje, Ekonomski fakultet Split; Varian, Hal R. (2005). Intermediate microeconomics. W. W. Norton
& Company, 7 th edition; Mas-Colell, A. (1995). Microeconomic theory. New York: Oxford University Press

Nacin ispitivanja i ocjenjivanja

Polaze se DA

Isklju¢ivo kontinuirano pracenje nastave NE Ulazi u prosjek DA

Preduvjeti za dobivanje
potpisa i polaganje
zavr$nog ispita

1. Redovito pohadanje nastave - prisutnost na najmanje 70% nastave prema studijskom programu i
izvedbenom nastavnom planu;

2. Seminarski rad

3. Stjecanje minimalnog uspjeha od 35% tijekom nastave unutar zadanih nastavnih aktivnosti -
kumulativno ostvareno na nastavi i na dva kolokvija




Broj¢ana ljestvica ocjenjivanja studentskog rada:
dovoljan (2) - 50-64 bodova
dobar (3) - 65-79 bodova
vrlo dobar (4) - 80-89 bodova
izvrstan (5) - 90 i vise bodova
Nacéin ocjenjivanja
Nacin stjecanja ocjene:
a) Nastavne aktivnosti - 70% ocjene
1) seminarski rad - max. 15 bodova (kvaliteta izlaganja — max. 7 bodova; razina obradenosti teme - max. 8 bodova) ;
2) 1. kolokvij - max. 25 bodova;
3) 2. kolokvij - max. 30 bodova;

b) Zavrsni ispit - max. 30 bodova (za prolaz je nuzno rijesiti 50% zavrsnog ispita)

Nacin polaganja ispita
1. Nastavne aktivnosti - domace zadace, seminarski rad; 1.kolokvij (pismeni) i 2. kolokvij (pismeni);

2. Zavr$ni ispit (pismeni i/ili usmeni).

Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava za prijenos bodova

IV. TJEDNI PLAN NASTAVE




