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I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU
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ECTS bodovi: 5
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Opis kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za primjenu teorijskih koncepata u

istrazivanju odgoja i obrazovanja i primjenu teorijskihkoncepata u odgojno

obrazovnoj djelatnosti. Kroz obradu teorija znanosti o odgoju student ¢e

uspjesno povezivati elementepedagogijske teorije i pedagoske prakse te  kvalitetno  znati  primijeniti
usvojena znanja u neposrednoj odgojno- obrazovnoj praksi. Definirajuc¢i ulogu i vaznost odnosa
pedagogijske teorije i pedagoske prakse
studenti ¢e usvojenim znanjem znatikvalitetno organizirati i izvoditi nastavu na razini odgojno-
obrazovne ustanove. Primjena suvremenih metoda i oblika

radauvjetuje promjene u kurikulumskom planiranju i programiranju na opéoj i predmetnoj razini. U
kolegiju ce se raditi na slijede¢im sadrzajnim strukturama: vrijednosti i ciljevi odgoja i obrazovanja;
vrijednosti odgojno- obrazovnih podrudja (intelektualnog, moralnog, radnog, tjelesnog, demokratskog,
odgoja i  obrazovanja za  ljudska prava, i dr); realizacija = odgojno-obrazovnih
vrijednosti/ciljeva u odgojno-obrazovnim situacijama (obitelj, predskolske  ustanove, $kole, mediji,
vrénjaci, slobodno vrijeme); metode i sredstva
ostvarenja moralnog odgoja i obrazovanja; razmatranje u¢inkovitosti ~ primjene  odgojno-obrazovnih
ciljeva i vrijednosti; razmatranje ucinkovitosti
primjene metoda i sredstava u praksi odgajanja;ostvarivanje ukljucenosti svih u odgoj i obrazovanje
(inkluzivno obrazovanje); razvijanje moralne inteligencije i moralnihosobina.

Ocekivani ishodi uéenja na
razini kolegija

1. Analizirati i kriti¢ki raspravljati o suvremenim odgojno-obrazovnim pitanjima. 2. Primijeniti valjani
teorijski ~ okvir, koncept i/ili model u istraZzivanju odgojaiobrazovanja 3. Primijeniti
koncept i/ili model u identificiranju i rjeSavanjuproblema na razini odgojno-obrazovne prakse.

4. Izvravati sloZene zadatke na temelju zadanih smjernica tijekom nastavnog procesa.

5. Znati pravila eticke i drustvene odgovornosti u istrazivanjima odgoja i obrazovanja.
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Nacin ispitivanja i ocjenjivanja

Polaze se DA

Iskljuc¢ivo kontinuirano pracenje nastave NE

Ulazi u prosjek DA

Redovito pohadanje nastave - prisutnost na najmanje 70 % nastave prema studijskom programu i

izvedbenom planu nastave.

Preduvjeti za dobivanje
potpisa i polaganje zavrsnog
ispita

Stjecanje minimalnog uspjeha od 35 % tijekom nastave unutar zadanih nastavnih aktivnosti -

ostvareno kumulativno

Nacdin polaganja ispita

Broj¢ana ljestvica ocjenjivanja:
nedovoljan (1) - 0-49,9 %

dovoljan (2) - 50-64,9 %

dobar (3) - 65-79,9 %

vrlo dobar (4) - 80-89,9 %

izvrstan (5) - 90-100 %

Nacin stjecanja ocjene:

a) Nastavne aktivnosti - 70% ocjene

1. Kolokvij (meduispit) - 35%
2. Kolokvij (meduispit) - 35 %

b) Zavrsni ispit - 30% ocjene

1) Usmeni.

Nacin ocjenjivanja

1. Nastavne aktivnosti: kolokviji (meduispiti)

2. Zavrsni ispit: Usmeni

Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava za prijenos bodova

ECTS bodovi - UDIOOCJENE
(%)
VRSTA AKTIVNOSTI koeficijentopterecenja studenata

Pohadanje nastave

1.2 0
Kolokvij-meduispit

1,15 35
Kolokvij-meduispit

1,15 35
Ukupno tijekom nastave

35 70




Zavrsni ispit

15

30

UKUPNO BODOVA

(nastava+zav.ispit)

100

Datumi kolokvija:

Datumi ispitnih rokova:

IV. TJEDNI PLAN NASTAVE




