Detaljni izvedbeni plan

Akademska godina: Semestar:
2023/2024 Zimski

Studij: Godina studija:
Psihologija (R) 3

I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija: Socijalna spoznaja

Kratica kolegija: PSIP5-7

Status kolegija: 3
atus kolegha ECTS bodovi: 5 Sifra kolegija: 249424
Obvezni

Preduvjeti za upis kolegija: Nema

Ukupno opterecenje kolegija

Vrsta nastave Ukupno sati
Predavanje 30
Seminar 15
Auditorna vjezba 15

Mjesto i vrijeme odrZavanja nastave: HKS - prema objavljenom rasporedu

II. NASTAVNO OSOBLJE

Nositelj kolegija

Ime i prezime: Vrselja Ivana

Akademski

K 3 Izbor: izvanredni profesor
stupanj/naziv:

Kontakt e-mail: Telef
elefon:
ivana.vrselja@unicath.hr

Konzultacije: Prema objavljenom rasporedu

Suradnici na kolegiju

Ime i prezime: Batini¢ Lana

Akademski

i . Izbor: docent
stupanj/naziv:

Kontakt e-mail: Telef
elefon:
lana.batinic@unicath.hr

Konzultacije: Prema objavljenom rasporedu
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Jezik na kojem se nastava odrzava: Hrvatski

Opis kolegija

Ciljevi predmeta: Upoznavanje s predmetom, razvojem i metodama socijalne psihologije. Upoznavanje s
osnovnim zakonitostima iz podrudja socijalne spoznaje i percepcije.

Sadrzaj predmeta: Predmet i definicija socijalne psihologije. Metode socijalne psihologije. Definicija i procesi
socijalne spoznaje. Sheme i heuristika u socijalnom zaklju¢ivanju. Neverbalno ponasanje i stvaranje dojmova.
Atribucijski procesi i pristranosti. Individualne, spolne i kulturalne odrednice u podrudju socijalne spoznaje.

Ocekivani ishodi
ucenja na razini
kolegija

Usporediti objasnjenja psihi¢kih procesa i ponasanja iz perspektive socijalne psihologije s objasnjenjima iz
nekih drugih grana psihologije. Vrednovati na¢ine na koji ljudi odabiru, usvajaju, tumace i koriste informacije
dok donose prosudbe ili odluke o sebi i drugim ljudima. Analizirati objasnjenja posljedica nesklada izmedu
vlastitog ponasanja i stavova pojedinca, te nesklada pojma o sebi. Vrednovati klju¢ne istrazivacke metode i
eticke aspekte istrazivanja u socijalnoj psihologiji. Samostalno usmeno i pismeno prezentirati seminarski rad
na zadanu temu iz podrudja socijalne psihologije

Literatura

Obavezna

e Aronson, E., Wilson, T.,D. i Akert, R,M. (2005). Socijalna psihologija. Zagreb: Mate. - odabrana poglavlja

e Fiske, S. T., Taylor, S.E. (1991). Social Cognition. New York: McGraw-Hill. - odabrana poglavlja

¢ Hewstone, M., Stroebe, W. (Ur.) (2003). Socijalna psihologija: europske perspektive. Jastrebarsko: Naklada
Slap. - odabrana poglavlja

Vrselja, I. (2022). Socijalni utjecaj. Hrvatsko katoli¢ko sveuciliste i Hrvatska sveucilisna naklada. -
odabrana poglavlja
Roese, N. J. (1997). Counterfactual thinking. Psychological Bulletin, 121 (1), 133-148.

Dopunska

Znanstveni i stru¢ni ¢lanci, domacdi i strani, iz podrucja suvremene socijalne psihologije

Nacin ispitivanja i ocjenjivanja

Polaze se DA

Iskljué¢ivo kontinuirano pracenje nastave NE Ulazi u prosjek DA

Preduvjeti za dobivanje
potpisa i polaganje
zavr$nog ispita




Nacin stjecanja bodova:
1. Nastavne aktivnosti - 70% ocjene:

e seminarski rad - 10%
o 1. kolokvij - 30%
o 2. kolokvij - 30%

2. Zavrsni pismeni ispit - 30 % ocjene

Brojc¢ana ljestvica ocjenjivanja studentskog rada:

e izvrstan (5) - 90 do 100% bodova
Nacéin polaganja ispita e vrlo dobar (4) - 80 do 89,9% bodova

e dobar (3) - 65 do 79,9% bodova

¢ dovoljan (2) - 50 do 64,9% bodova

e nedovoljan (1) - 0 do 49,9 % bodova

Nac¢in ocjenjivanja

¢ Kontinuirano vrednovanje studentskog rada kroz nastavne aktivnosti

e Zavr$ni pismeni ispit (minimum za prolaz na pismenom ispitu je 50% to¢ne rijeSenosti)

Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava za prijenos bodova

ECTS bodovi - koeficijent

UDIO OCJENE

VRSTA AKTIVNOSTI opterecenja studenata (%)
Pohadanje nastave 15 0
Kolokvij - meduispit 1.05 30
Kolokvij - meduispit 1.05 30
Seminarski rad 0.35 10
Ukupno tijekom nastave 3.95 70
Zavrsni ispit 1.05 30




UKUPNO BODOVA
(nastava+zav.ispit)

100

Datumi kolokvija:

Datumi ispitnih rokova:

IV. TJEDNI PLAN NASTAVE




