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I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija: Psihologija obrazovanja

Kratica kolegija: PSD21

ECTS bodovi: 4

Sifra kolegija: 101730

Preduvijeti za upis kolegija: Nema

Ukupno opterecenje kolegija

Vrsta nastave Ukupno sati
Predavanje 30
Seminar 15

Mjesto i vrijeme odrzavanja nastave: HKS - prema objavljenom rasporedu

II. NASTAVNO OSOBLJE

Nositelj kolegija

Ime i prezime: Saki¢ Veli¢ Marija

Akademski
. . Izbor:
stupanj/naziv:
Kontakt e-mail:
Telefon:

msakic@pilar.hr

Konzultacije: Prema objavljenom rasporedu

Suradnici na kolegiju

III. DETALJNI PODACI O KOLEGIJU

Jezik na kojem se nastava odrzava: Hrvatski
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Opis kolegija

Ciljevi kolegija: Upoznavanje sredinjih tema i pojmova u podrucju psihologije obrazovanja. Razvijanje
kompetencija i vjestina za primjenu ste¢enih znanja u procesu obrazovanja drugih za uspje$no ucenje i
poucavanje.

Sadrzaj kolegija: Uvod u psihologiju odgoja i obrazovanja, predmet i metode ove grane psihologije. Pristupi
ucenju. Klasi¢no i instrumentalno uvjetovanje i primjena u gkoli. Kognitivisticki pristup i implikacije za
poucavanje. Socijalno-kognitivni pristup u¢enju i implikacije za pouc¢avanje. Uloga inteligencije u ucenju i
poucavanju ucenika. Metode poucavanja. Utjecaj li¢nosti (crte li¢nosti, samopoimanje, samopostovanje,
samoefikasnost) na akademski uspjeh i implikacije za pouc¢avanje. Karakteristika u¢enika s posebnim
potrebama i prilagodbe u pou¢avanju. Motivacija uéenika i mogucénosti utjecaja nastavnika na motivaciju.
Ucenicki i nastavnicki stres u skolskom okruZenju.

Ocekivani ishodi

ucenja na razini

Usporediti razli¢ite teorijske pristupe uenju i pristupe motivaciji u obrazovanju. Usporediti razli¢ite vrste
akademskih emocija. Razlikovati pristupe uspjesnog upravljanja razredom. Razlikovati u¢enike s posebnim
obrazovnim potrebama. Vrednovati razlic¢ite pristupe poucavanju te metode procjenjivanja i mjerenja

Kolegii
olegha ucenic¢kog znanja. Kreirati nove pristupe i metodicke postupke za postizanje optimalnih obrazovnih ishoda.
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Nacin ispitivanja i ocjenjivanja

Polaze se DA

Iskljuc¢ivo kontinuirano praéenje nastave NE Ulazi u prosjek DA

Preduvijeti za dobivanje
potpisa i polaganje
zavrs$nog ispita

Redovito pohadanje nastave (prisutnost na najmanje 70% nastave)

Stjecanje minimalno 35% bodova (od ukupno 100 bodova) tijekom nastave (kumulativno ostvareno na dva
kolokvija i seminarskom radu)

Nac¢in ocjenjivanja

Nacin stjecanja bodova:

1. Nastavne aktivnosti - 70% ocjene:
1. kolokvij - max. 25 bodova;

2. kolokvij - max. 25 boodva;
seminarski rad - max. 20 bodova

2. Zavr$ni pismeni ispit - 30% ocjene

Broj¢ana ljestvica ocjenjivanja studentskog rada:
izvrstan (5) - 90 do 100% bodova

vrlo dobar (4) - 80 do 89,9% bodova

dobar (3) - 65 do 79,9% bodova

dovoljan (2) - 50 do 64,9% bodova

nedovoljan (1) - 0 do 49,9 % bodova




Nac¢in polaganja ispita

¢ Kontinuirano vrednovanje studentskog rada kroz nastavne aktivnosti

e Zavrsni pismeni ispit (minimum za prolaz na pismenom ispitu je 50% to¢ne rijeSenosti)

Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava za prijenos bodova

(nastava+zav.ispit)

ECTS bodovi - koeficijent UDIOOCJENE
VRSTA AKTIVNOSTI L.
opteredenja studenata (%)
Pohadanje nastave 1.2 0
Seminarski rad 0.6 20
Kolokvij - meduispit 0.7 25
Kolokvij - meduispit 0.7 25
Ukupno tijekom nastave 3.2 70
Zavrsni ispit 0.8 30
UKUPNO BODOVA
4 100

IV. TJEDNI PLAN NASTAVE




