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I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU
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III. DETALJNI PODACI O KOLEGIJU
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Opis kolegija

Ciljevi predmeta: Stjecanje znanja i sposobnosti upotrebe modela faktorske analize podataka na razini

razumijevanja, planiranja istrazivanja i provedbe analize.

Sadrzaj predmeta: Osnove matri¢nog ra¢una. Geometrija vektorskog prostora. Osnovna logika faktorske
analize. Modeli ekstrakcije faktora. Model na glavne komponente. Matrica faktorske strukture. Odredivanje
broja zadrzanih faktora. Faktorski bodovi u komponentnoj analizi. Faktorska analiza zajednickih faktora.
Komunalitet i procjena komunaliteta. Matrica faktorske strukture i faktorskog obrasca. Grafi¢ka rotacija.
Ortogonalne analiticke rotacije. Kosokutne analiti¢ke rotacije. Modeli faktorske analize na transformiranim
matricama. Faktori visih redova. Usporedba analize glavnih komponenata i analize zajedni¢kih faktora.
Ostali modaliteti faktorske analize. Koristenje faktora u drugim multivarijatnim analizama.

Ocekivani ishodi ucenja
na razini kolegija

Ras¢laniti preduvjete za provedbu i korake postupka provedbe faktorske analize. Odabrati odgovarajuci
model faktorske analize sukladno teorijskim pretpostavkama. Izraditi istrazivacki izvjestaj koji kriticki
interpretira rezultate faktorske analize u odnosu na teorijski okvir istrazivanja. Eti¢ki odgovorno upravljati

odlukama i rezultatima faktorske analize.

Literatura
Obavezna Fulgosi, A. (1988). Faktorska analiza. Skolska knjiga.

Field, A. (2013). Discovering statistics using IBM SPSS statistics. SAGE Publications.
Dopunska

Tabachnick, B. G. i Fidell, L. S. (2013). Using multivariate statistics. Pearson.

Nacin ispitivanja i ocjenjivanja

Polaze se DA

Isklju¢ivo kontinuirano pracenje nastave NE Ulazi u prosjek DA

Preduvjeti za dobivanje
potpisa i polaganje
zavr$nog ispita

Redovito pohadanje nastave (prisutnost na najmanje 70% nastave).

Stjecanje minimalno 35 bodova (od mogucih 70 bodova) tijekom nastave.

Nacin ocjenjivanja

Nacin stjecanja bodova:
1. Nastavne aktivnosti - 70 % ocjene:

¢ Kolokvij - 35 %
e Izvjestaj - 35 %

2. Zavrsni ispit - 30 % ocjene

Broj¢ana ljestvica ocjenjivanja studentskog rada:

e izvrstan (5) - 90 do 100 % bodova

e vrlo dobar (4) - 80 do 89,9 % bodova
dobar (3) - 65 do 79,9 % bodova
dovoljan (2) - 50 do 64,9 % bodova

¢ nedovoljan (1) - 0 do 49,9 % bodova

L]

Nacéin polaganja ispita

Kontinuirano vrednovanje studentskog rada kroz nastavne aktivnosti.

Zavrsni pismeni ispit (minimum za prolaz na pismenom ispitu je 50% to¢ne rijesenosti).

Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava za prijenos bodova




ECTS bodovi - koeficijent UDIO OCJENE
VRSTA AKTIVNOSTI .
opterecenja studenata (%)
Pohadanje nastave 15 0
Kolokvij 0.875 35
Izvjestaj 0.875 35
Ukupno tijekom nastave 3.25 70
Zavrsni ispit 0.75 30
UKUPNO BODOVA
o .. v 4 100
(nastava+tzav.ispit)
IV. TJEDNI PLAN NASTAVE
Predavanja
# Tema
1 Vektori i vektorski prostor, algebarske operacije s vektorima, duljina i kut vektora
2 Matrice i tipovi matrica, algebarske operacije s matricama
3 Uvod u FA - statisti¢ka logika, osnovna jednadzba i dijelovi varijance manifestnih varijabli
4 Analiza glavnih komponenata - razlozi koristenja, korelacijska matrica i matrica faktorske strukture, procjena
komunaliteta, varijanca i kriteriji zadrzavanja faktora
5 Analiza zajednickih faktora - razlozi koristenja, reducirana korelacijska matrica, nacini odredivanja komunaliteta
6 Rotacije faktorskih osi - tipovi, analiti¢e rotacije, ortogonalne rotacije, odnosi varijablititeta faktora, komunaliteta,
saturacija i ukupne varijance prije i nakon rotacije
7 Rotacije faktorskih osi - kosokutne rotacije, razlozi koristenja, matrice faktorske strukture i faktorskog obrasca
8 Faktorski bodovi - razlozi koritenja, na¢ini procjene, usporedbe faktorskih rjesenja
9 Modeli FA - razlozi koristenja, image analiza, alfa analiza
10 Modaliteti FA - R tehnika, Q tehnika
11 Uvod u konfirmatornu FA
12 Kolokvij
13 Izvjestaj
14 Analiza klastera
15 Pregled preostalih multivarijatnih analiza




Vjezbe u praktikumu

# Tema

1 Uvodne vjezbe - plan rada i podjela istrazivackih zadataka

2 Razlozi primjene i koristenja FA u psihologijskim istrazivanjima

3 Osnovni pojmovi i preduvjeti FA, upoznavanje SPSS okruzenja

4 Koraci provedbe FA unutar SPSS okruZenja - donogenje odluke o pogodnosti R matrice

5 Koraci provedbe FA unutar SPSS okruzenja - odabir metode ekstrakcije faktora

6 Koraci provedbe FA unutar SPSS okruZenja - donoSenje odluke o broju ekstrahiranih faktora - Osnovni kriteriji i
Monte Carlo paralelne analize

7 Koraci provedbe FA unutar SPSS okruzenja - ortogonalne i kosokutne rotacije faktora

8 Koraci provedbe FA unutar SPSS okruZenja - interpretacija faktorskih rjesenja

9 Usporedba faktorskih rjeSenja - faktorski bodovi i indeksi kongruencije / korelacije u SPSS-u i Excelu

10 Izvjestavanje rezultata FA

11 Koraci prije provedbe konfirmatorne FA - parcijalna KFA u SPSS-u i Excelu

12 Kolokvij

13 Izvjestaj

14 Provedba klaster analize unutar SPSS okruZenja - hijerarhijsko grupiranje

15 Provedba klaster analize unutar SPSS okruZenja - nehijerarhijsko grupiranje




