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Opis kolegija

Ciljevi predmeta: Upoznavanje s teorijskim, metodoloskim i prakti¢nim specifi¢nostima procjene i poticanja
razvoja socijalne kompetencije. Stjecanje vjestina potrebnih za procjenu i poticanje razvoja socijalne
kompetencije. Sadrzaj predmeta: Teorijski modeli i definicije socijalne kompetencije. Individualne i
kontekstualne odrednice socijalne kompetencije. Pokazatelji socijalne kompetencije. Socijalne vjestine.
Socijalna kompetencija djece i adolescenata s teSko¢ama u razvoju i s posebnim potrebama. Utjecaj kulture
na konceptualizaciju socijalne kompetencije. Eticki aspekti procjene i poticanja razvoja socijalne
kompetencije. Prednosti i nedostati razlicitih metoda procjene socijalne kompetencije. Izbor metode
procjene, izvora podataka i mjesta procjene socijalne kompetencije. Programi za poticanje razvoja socijalne
kompetencije.

Ocekivani ishodi ucenja
na razini kolegija

Usporediti razlicite teorijske konceptualizacije socijalne kompetencije;

Analizirati odrednice i pokazatelje socijalne kompetencije; Primijeniti eticka nacela u procjeni socijalne
kompetencije; Preporuciti metodu za procjenu socijalne kompetencije ovisno o svrsi procjene i obiljezjima
pojedinca; Osmisliti program za poticanje razvoja socijalne kompetencije.
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Nacin ispitivanja i ocjenjivanja

Polaze se DA

Iskljuc¢ivo kontinuirano praenje nastave NE Ulazi u prosjek DA

Preduvjeti za dobivanje
potpisa i polaganje
zavr$nog ispita

Redovito pohadanje nastave (prisutnost na najmanje 70 % nastave); Stjecanje minimalno 35 % bodova (od
ukupno 100 bodova) tijekom nastave; Izrada i izlaganje seminarskog rada.




1. Nastavne aktivnosti - 70%:
kolokvij - 25%; kolokvij - 25%; seminarski rad - 20%
2. Zavr$ni usmeni ispit - 30%

Broj¢ana ljestvica ocjenjivanja studentskog rada:
Nacin ocjenjivanja izvrstan (5) - 90 do 100% bodova

vrlo dobar (4) - 80 do 89,9% bodova

dobar (3) - 65 do 79,9% bodova

dovoljan (2) - 50 do 64,9% bodova

nedovoljan (1) - 0 do 49,9 % bodova

Nacin polaganja ispita
Kontinuirano vrednovanje studentog rada kroz nastavne aktivnosti. Zavr$ni usmeni ispit.

Detaljan prikaz ocjenjivanja unutar Europskoga sustava za prijenos bodova

ECTS bodovi - UDIO OCJENE
(%)
VRSTA AKTIVNOSTI koeficijent opterecenja studenata
[Pohadanje nastave
1.2 0
Seminarski rad
0.36 20
Kolokvij-meduispit
0.45 25
Kolokvij-meduispit
0.45 25
[Ukupno tijekom nastave
2.46 70
Zavrsni ispit
0.54 30
UKUPNO BODOVA 8 100
(nastava+zavrsni ispit)

IV. TJEDNI PLAN NASTAVE




